吉林市交通运输局
2023年政务公开培训计划
为进一步提升局干部职工政务公开工作意识和业务水平，不断增强干部的政务公开意识，健全工作机制、创新公开机制、完善公开内容、接受社会监督，促进局政务公开工作的日常化、规范化、制度化。根据吉林市政务公开工作领导小组办公室要求，结合局工作实际，制定政务业务培训计划如下：
　　一、培训内容及方式
[bookmark: _GoBack]采取以会代训的方式，召开政务公开工作会议，一是总结年度工作、安排部署重点任务。二是学习政府信息公开流程及信息公开保密审查相关要求。
二、方法步骤
　　政务公开业务培训主要采取以会代训的形式进行，集中学习、交流讨论。计划在10月组织政务公开集中培训。重点强化各科室具体负责同志的培训学习。 
　　三、培训要求
　　1、要加强对培训方案的组织实施和参培人员的管理，切实保证培训的质量。 
　　2、要高度重视政务公开政务服务工作，强化学习培训，切实提高政务公开工作人员整体素质。 
　　3、局政务公开领导小组对全局培训工作进行监督检查，将考核结果纳入年终考评。　　
　
